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教育部部定講師講字第144451號
台北醫學大學牙體技術學系兼任講師
中台科技大學牙體技術暨材料系課程兼任講師
考選部牙體技術師高考及格
國立陽明交通大學牙醫學系碩士
中台科技大學牙體技術暨材料系畢業

莊政洲

達爾文牙體技術所

聯絡資訊： (02) 2556-0662

台北市大同區重慶北路一段1-1號五樓

台北醫學大學牙體技術學系98級畢業
考選部牙體技術師高考及格
達爾文牙技所老闆特助
台大牙科數位中心2019年初代技師
擅長領域：
數位牙科技術、整合溝通協調、內外教育訓練&演講

蘇雅微／泡泡

臺北醫學大學產業徵才分享



環境介紹



ＦＰＤ固定假牙傳統/數位：刻蠟、金屬處理、形態修整、打亮

1968年瓷牙技術發展50年來，
一直是用傳統手工的方式來製作假牙...



固定假牙瓷牙堆築、燒附



活動室
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CAD區
數位掃描、設計

D800 scanner D900 scanner D2000 scanner

E3 scanner

Sirona inEos X5

E4 scanner F8 scanner



CAM區

imes-icore
250i

AmannGirrbach 
Motion 2

Xtcera X-MILL
580

Xtcera 
X-MILL 220

Ivoclar
Program Dry

19

乾式加工



Zirkonzahn
M2

Sirona 
X5 ML

Xtcera 
X-MILL 600

imes-icore
250i
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CAM區

濕式加工 乾式加工

Arum
5X-500



3D列印室

Heygear A2D
DMG

3Demax

Asiga

MAX UV



德國 Detax Freeprint



printing surgical guide
printing framework

printing model



printing denture



Ivotion
新設備：PrograMill dry

CAD/CAM Resin
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口內掃描機

3 Shape Trios 3

Wireless 口掃機

無線快速彩色



Zirkonzahn Face Scan System & Jaw Motion Analysis



與丹麥 3 Shape 合作AI

Automate Training Course

本月剛成為台灣第一家牙技所使用
韓國 Dentbird AI設計網站



公司簡介



台北總公司介紹

達爾文牙體技術所成立於2004年7月1日。
目前台北達爾文總人數42人，
其中牙技人員30人。

合作醫療院所是以教學醫院系統
牙科高階醫療贗復製作物為主

其中包含各大教學醫院：
台大（總院、城中、新竹）、長庚（台北
、林口、桃園、基隆、土城）、台北榮總
、新光、雙和、國泰醫院......等



牙技師執照
共30人



執行長

行政組 業務組 活動組

出納

會計

特助

共3人

組長

專員

共7人

組長

組員

共5人

副組長

蠟金組 數位設計組 瓷組

組長

傳統技師

共7人

數位技師

組長

副組長

共9人

技師

共7人

技師

副組長

生產管理主任 品質保管主任

固定組

公司組織圖
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地理位置位於：
捷運北門站與台北車站之間，

靠近台北地下街、後車站商圈，
交通便捷。

公司簡介
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台中。豐達牙體技術所
中台科大

產學合作數位訓練中心
共18人。



硬體設備與軟實力

購買各種最先進機器設備及材料，
目標走向尖端數位化、國際化發展。



硬體設備與軟實力

與北科大、陽明、北醫等大學
簽署產學合作案，
不定時邀請醫師或技師進行主題授課，
所內同仁再進修風氣興盛。

2025 牙技大會
海報比賽第一名



與學校接軌
＆國際化

東京醫科齒科大學來訪

台北醫學大學來訪 中臺科技大學來訪



硬體設備與軟實力

軟硬體優勢
• CAD設計軟體：

3 Shape, Exocad, Zirkonzahn, Sirona

系統

• CAM加工機：
Imes-icore         340i, 250i, 250i-dry

Sirona                MC X5,

AmannGirrbach Motion2

Xtcera                Mill-600, 220, 580 

Zirkonzahn M2        (退役: Lava 340)



徵才內容



達爾文牙體技術所104年徵才內容

牙技系畢業新手技師三名
• 職務需求：

對固定/活動假牙製作流程有熱誠的技師
想發揮您的專業能力達到學以致用，

享受工作成就感並能學習數位翻轉傳統的機會

• 工作待遇：
新手技師工作滿一個月後起薪三萬七千元

畢業前經本所實習訓練（或上班後三個月內訓練通過）薪資四萬元
薪資視能力三年內每年調整二次，約3000-6000元

（若加班，三年內領加班費，三年以上可申請轉績效獎金）



• 上班時段：8:45~18:00（中午休息75分鐘－12:15~13:30）
• 休假制度：依照勞基法
• 上班地點：台北市大同區重慶北路一段一之一號5樓（台北車站後車站）
• 其他條件：

具備牙技師執照
• 備註：

1. 公司成員大多年輕牙技師，氣氛輕鬆活潑
2. 定期舉辦聚餐
3. 公司提供台北市公會入會費補助全額（$500）

每年提供 Taiwan ADT學會年會課程學費補助半額及其他學習補助

達爾文牙體技術所徵才內容



• 申請辦法：入職滿3年以上資歷希望提高薪資者，可主動向主管提出資格測試
• 測試內容：題目由老闆指定（依程度不同會有不同題目）
於平日case中混入數量不等之題目

• 進行方式：挑戰期間一個月，由挑戰者製作題目，且不得由主管修整過，
製作完送交主管，由主管直接將試卷交給老闆。主管不得洩漏題目於挑戰者。

• 評分人員：莊先生、瓷組主任或活動組組長
• 挑戰結果：

通過：由老闆公佈結果後進行面談，得調整薪資與工作內容
未通過：得以於6個月後再次接受挑戰

• 調整薪資方向：增加底薪
• 通過挑戰再次申請條件：
業績制度者可於2年後再次申請挑戰 / 加班費制度者可於1年後再次申請挑戰

達爾文牙體技術所調整薪資辦法



Thank you  for your attention.

Q&A

期待志同道合的你/ 妳加入我們


